_oeth.  LE CFPPA RECRUTE

BAIE DE SOMME

DESCRIPTIF DU POSTE

e Former des apprenants du CAPa au BTSa
e Organiser de maniere efficace et pédagogique les formations
dispensées, les rendre ludiques, structurées, et accessibles
(présentiel et FOAD)
e Assurer le bon apprentissage des apports théoriques et pratiques
(chantiers pédagogiques) et vérifier les connaissances de
I'apprenant tout au long de sa formation
e S'adapter a des publics de niveaux hétérogénes et présentant pour
certains, des difficultés d'apprentissage

PROFIL RECHERCHE

e Connaissances en biologie, aménagements paysagers,
botanique, lecture de plans, capacité d organiser des travaux
pratiques.

e Avoir le sens de la pédagogie

Faire preuve de patience, d'enthousiasme, d'autorité et savoir

gérer un groupe

Etre autonome et rigoureux

Capacité a innover

Aimer le travail en équipe

Vouloir transmettre ses acquis professionnels

TYPE DE CONTRAT

e CDD & temps plein de 12 mois, pouvant
déboucher sur un CDI

e Vacations ou prestations de service {.03 22 2077 65

possibles
WA [HQ) ° Licence ou Master souhaité
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